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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Рабочая программа воспитания. 

1. Пояснительная записка. 

1.1. Рабочая программа воспитания разработана для МКОУ Прихолмской 

СОШ № 4 на основе  Федеральной  рабочей  программы воспитания (далее – 

Программа воспитания),  которая основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для МКОУ Прихолмской СОШ №4 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

1.2. Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей);  

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам  

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

1.3. Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

1.4. При разработке или рабочей программы воспитания  

её содержание, учитывались  особенности образовательной организации: 

организационно-правовой форма, контингента  обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленность образовательной программы, особые 

образовательные потребности обучающихся.  

2. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 



2.1. Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм 

и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации.  

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

2.2. Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации  

в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал  

в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины.  

2.3. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

2.3.1. Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации  

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых  

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону  

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

3.2. Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  



приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС ООО.  

3.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности;  

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

3.4. Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и 

с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

2.4. Направления воспитания. 

2.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной  

и воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части:  

4.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения  

к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 



2.4.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви  

к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

4.1.4. Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

4.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

2.4.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения  

к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации  

на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение  

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

2.4.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

2.4.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей.  

2.5. Целевые ориентиры результатов воспитания.  

2.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися  

ООП ООО установлены ФГОС ООО. 



На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся,  

на достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

2.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

2.5.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

2.5.3.1. Гражданское воспитание: 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации,  

в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

2.5.3.2. Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране; 



проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России;  

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев  

и защитников Отечества в прошлом и современности;  

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

2.5.3.3. Духовно-нравственное воспитание: 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение  

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам  

и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку  

и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

2.5.3.4. Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве;  

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

на поведение людей; 



сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации  

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства,  

в художественном творчестве. 

2.5.3.5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья  

и эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным  

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

2.5.3.6. Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такого рода деятельность; 



выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

2.5.3.7. Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей 

их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

2.5.3.8. Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях  

с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

РАЗДЕЛ III. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Уклад образовательной организации. 

1.1 МКОУ Прихолмская СОШ № 4 является средней общеобразовательной 

школой с ежегодной наполняемостью обучающихся более 100 человек и  

численностью педагогического коллектива  в составе 24 человека. Обучение ведётся 

с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, 

основное общее образование, среднее общее образование.  



    МКОУ Прихолмская СОШ № (далее – школа) - это  сельская школа, не 

значительно удаленная от районного центра г.Минусинска (33км). У учеников 

школы есть возможность посещать культурные и туристическо-спортивные  центры 

районного центра, т.к. в школе имеется автобус.  

     Круг общения детей в посёлке тесен, общение отличается детальным знанием 

окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 

уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, 

взаимопомощь. Большинство из педагогов школы родились в нашем поселке, 

учились в этой школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, 

бытовые условия жизни друг друга, отношения в семьях, что  способствуют 

установлению доброжелательных и доверительных отношений между педагогами,  

школьниками и их родителями.  

Школа находится в тесном сотрудничестве с семьями учащихся и с такими  

социальными партнерами школы, как  поселенческая  библиотека, сельский Дом культуры, 

Прихолмская сельская администрация, сельский ФАП. Территориальная близость с сельской 

библиотекой и сельским Домом культуры позволяет чаще осуществлять взаимодействие 

через проведение  мероприятий с участием школьников.  

В школе осуществляется подвоз учащихся из п. Притубинский и «3 отделение». 

Данный контингент учащихся вовлечён во внеурочную деятельность (кружки, секции, 

Школьный спортивный клуб вместе с ребятами, проживающими в посёлке. В реализации 

программ по внеурочной деятельности принимают участие и дети с ОВЗ. 

 

1.2. Оригинальными находками в области воспитания учащихся школы являются 

работа школьный спортивного клуба «Романтик», научного общества учащихся (НОУ), 

Совета старшеклассников, Совета профилактики.  

В основе уклада школьной жизни лежат  принципы, которые связывают прошлое, 

настоящее, будущее: 

− принцип активности, соборности и творческой позиции участников 

воспитательного и образовательного процесса;  

− принцип опоры на позитивный социокультурный опыт;  



− принцип положительного подкрепления результатов деятельности и рефлексивной 

оценки;  

− принцип диалогового общения;  

− принцип психологической безопасности и доверия.  

− формируется на основе базовых национальных ценностей и воспитательных 

идеалов;  

− включает урочную, внеурочную и общественно значимую деятельность, систему 

воспитательных мероприятий, культурных и социальных практик;  

− учитывает историко-культурную, этническую и региональную специфику;  

− обеспечивает усвоение обучающимися нравственных ценностей, приобретение 

опыта нравственной, общественно значимой деятельности;  

− организуется педагогическим коллективом образовательного учреждения при 

поддержке семей обучающихся, общественных организаций, включая детско-

юношеские движения и организации, учреждений дополнительного образования, 

культуры и спорта, СМИ, традиционных религиозных объединений.  

Уклад школьной жизни позволяет дать представление о самом важном в жизни 

человека и на основе активных форм обучения и воспитания последовательно 

развивать духовно-нравственные ценности школьников. При этом базовые ценности 

не локализованы в отдельной форме или виде образовательной или воспитательной 

деятельности, а пронизывают весь уклад школьной жизни, деятельность школьника 

как человека, личности, гражданина. В создании такой среды особую роль играют 

исторические корни, традиции школы, воспитание на социокультурном опыте, что 

помогает учащимся соотнести главные ценности жизни с собственным опытом.  

1.3. Уклад школьной жизни:  
- формируется на основе базовых национальных ценностей и воспитательных 

идеалов;  

− включает урочную, внеурочную и общественно значимую деятельность, систему 

воспитательных мероприятий, культурных и социальных практик;  

− учитывает историко-культурную, этническую и региональную специфику;  

− обеспечивает усвоение обучающимися нравственных ценностей, приобретение 

опыта нравственной, общественно значимой деятельности;  



− организуется педагогическим коллективом образовательного учреждения при 

поддержке семей обучающихся, общественных организаций, включая детско-

юношеские движения и организации, учреждений дополнительного образования, 

культуры и спорта, СМИ, традиционных религиозных объединений.  

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

 

2.1. Модуль «Основные школьные дела». 

 

Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это 

комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и р

еализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительн

ой, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентир

ованные на преобразование окружающего школу социума: 

-патриотическая акции «Бессмертный полк», «Георгиевская лента», «Письмо 

солдату, «Подарок Ветерану»  

-экологическая акция «Сделаем посёлок чище», субботники. 

-акция открытые дискуссионные площадки –  комплекс открытых 

дискуссионных площадок.  

     - общешкольные родительские и ученические собрания, которые   



         проводятся регулярно, в их рамках  обсуждаются насущные проблемы; 

 проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с сем

ьями учащихся спортивные состязания, праздники, представления, котор

ые открывают возможности для творческой самореализации школьников 

и включают их в деятельную заботу об окружающих: 

- интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?» 

- спортивно-оздоровительная деятельность: военно - спортивная игра «Зарница», 

«Веселые старты» и т.п. с участием родителей в командах; первенство ШСК по 

волейболу и баскетболу (совместно с выпускниками и родителями). 

- досугово - развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные 

программы  ко Дню матери, 8 Марта, 23 февраля, выпускные вечера и т.п. с 

участием родителей, бабушек и дедушек школьная лига КВН; 

-концерты в сельском Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями 

школьников  в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 8 

Марта, 9 Мая и другие. 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (теа

трализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со зна

чимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых учас

твуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и 

учителей Школы); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный 

процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе 

и т.п.); 

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, 

Осенние праздники, Интеллектуальные игры «Что? Где? Когда?»,  «Мы 

едины», День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, «День открытых 



дверей», День Победы, выпускные вечера, «1 сентября», «Последний звонок»  и 

др.; 

-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, 

физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных 

классов); 

-День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)   

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащ

ихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретен

ие ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную ид

ентичность детей: 

- «Посвящение в первоклассники»; 

- «Посвящение в пятиклассники»; 

-Прием в РДДМ 

- 1сентября 

- «Последний звонок». 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педа

гогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурс

ах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: 

-еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам): поднятие Флага 

РФ и исполнение Гимна РФ; рабочие линейки  с вручением грамот и 

благодарностей за достижения; 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам 

учебного года Похвальными листами и грамотами обучающихся, а также 

классов, победивших в конкурсе  «Лучший класс школы», лидеров школы (за 

помощь в организации школьных и классных мероприятий) 

-конкурс «Ученик года» 

На уровне классов:  



 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные с

оветы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел;  

 

 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешколь

ных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе п

роведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела шко

лы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, ис

полнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспонд

ентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приг

лашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, прове

дения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, стар

шими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные бе

седы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложе

ние взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот 

или иной фрагмент общей работы 

 

2.2. Модуль «Классное руководство» 

 

Деятельность современного классного руководителя является важнейшим 



звеном в воспитательной системе школы, основным механизмом реализации 

индивидуального подхода к ученикам. Обусловлена она современными задачами, 

которые ставят перед школой государство, родители, – развитие личности, 

укорененной в отечественных традициях, развитие каждого ребенка, сохранение его 

неповторимости, раскрытие его талантов и создание условий для духовного, 

умственного, физического совершенства.  

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу 

с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

 
Работа с классным коллективом. Формирование и развитие  

коллектива класса:  

-составление карты интересов и увлечений обучающихся;  

-проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного 

коллектива с помощью игр, проектов,  

- проведение классных часов, как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников: «Ежели вы вежливы…», «Я и моё место в жизни» и т.п. 

тематические классные часы к государственным датам «День народного Единства», 

«Дети войны», классные часы по профориентации и др.  

-сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение, походы и 

экскурсии, праздник «День рождения класса» и т.п.  

-организация органов самоуправления в классе: выработка законов класса, выборы 

старосты класса, актива класса, распределение обязанностей в классе, разделение 

детей на временные инициативные группы для подготовки к мероприятиям;  

-установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевого общешкольного дела): «День учителя - день 

Самоуправления», «Дни здоровья», «Новый год стучится в двери!» и др.  

- педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 

социальной активности, в том числе и РДДМ;  

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 



 

Индивидуальная работа с учащимися: 

Изучение особенностей личностного развития учащихся класса: 

-наблюдение; 

 

-изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями –  

предметниками;  

 

-использование анкет, тестов, для изучения мотивации учащихся, конкретной  

группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности учащихся класса;  

-проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед. 

Организация совместных интересных и полезных дел для личностного 

развития ребёнка:  
-совместное планирования работы каждого месяца, подведение итогов;  

-формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», концерты для 

мам, бабушек, пап, «Вот и стали мы на год взрослей» и т.п.;  

-сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей для 

организации интересных и полезных дел: туристический поход «Осенняя тропинка», 

«Мастер-класс» от мамы, выставка поделок с участием  родителей и т.п.;  

-создание ситуации выбора и успеха.  

Индивидуальная работа с учащимися класса:  

-заполнение с учащимися «Портфолио»;  

-работа классного руководителя с учащимися, имеющими психологические 

проблемы с привлечением психолога школы;  

-проба учащимися различных социальных ролей;  

-вовлечение учащихся в социально значимую деятельность.  

Работа со слабоуспевающими учащимися, испытывающими  

трудности по отдельным  предметам:  

-контроль над успеваемостью учащихся класса;  

-контроль над посещением консультаций по предметам, дополнительных  

занятий с педагогами;  

-организация учебной взаимопомощи одноклассников.  



 

Работа с учителями, преподающими в классе. 

Регулярное взаимодействие классного руководителя с учителями-

предметниками: 

-посещение учебных занятий;  

-мини-педсоветы по проблемам класса;  

-ведение дневника наблюдений;  

-индивидуальные беседы с учащимися и их родителями.   

-привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке; 

-привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса.  

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями. 

Индивидуальная работа с семьёй, работа с родительским активом, работа с 

родительским  коллективом класса:  

- изучение категории семьи, психологического климата семьи (анкетирование, 

посещение семьи);  

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей  

(классные родительские собрания);  

-привлечение родителей к совместной детско-взрослой познавательной,  

проектной, общественно-полезной деятельности;  

-консультирование родителей по проблемам поведения, обучения детей, c  

целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей, при  

необходимости привлечение узких специалистов - психолога, социального  

педагога; 

-родительские собрания, лектории в классе и общешкольные. 

2.3. Модуль «Школьный урок» 



Урок – это основная форма организации деятельности в общеобразовательных 

организациях, но целью урока является не только дать знания обучающимся, но и 

позволить им приобрести опыт самостоятельных проб, реализации инициатив и 

навыков самоорганизации.  

Важно в урочной деятельности привлечь внимание учителей и школьников к 

ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений через проекты, экскурсии, 

олимпиады, турниры и другие формы работы.  

Главное – это ценностная основа содержания каждого школьного урока. На каждом 

уроке – демонстрация примеров гражданского поведения, проявления 

добросердечности через подбор текстов для чтения, предложений для разбора, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения, анализ поступков героев 

литературных произведений, исторических личностей и др. Важен выход на 

сердечное восприятие категорий, ценностей, на внутренние размышление о том, 

какими, например, должны быть взаимоотношения в семье, в школе, друг с другом, 

каким должно быть отношение к труду, к Отечеству.  

В МКОУ Прихолмской СОШ реализация школьными педагогами воспитательного 

потенциала урока предполагает следующее:  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения:  

- организация предметных образовательных событий (проведение предметных 

декад)  

Это позволит развить познавательную и творческую активность, 

инициативность в различных сферах предметной деятельности, раскрыть 

творческие способности обучающихся с разными образовательными 

потребностями и индивидуальными возможностями 

- уроки, проведенные вне стен школы, в окружающем социуме: в школьном дворе, 

на улицах посёлка, в детском саду, в музее, в сельском доме культуры, в  

поселенческой  библиотеке . 

Пространство окружающего социума становится пространством приобретения 

опыта самостоятельных социальных проб, реализации собственных инициатив, 



навыков самоорганизации. Здесь обучающиеся получают опыт сотрудничества, 

партнерских отношений друг с другом и со взрослыми..  

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:  

- интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников;  

- дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 

театральных постановках;  

- дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога;  

- групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной 

работе и взаимодействию с другими детьми; 

• Использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе:  

включение элементов смыслового чтения в предметное содержание разных 

дисциплин.  

 

• Организация наставничества мотивированных и эрудированных учащихся над 

их неуспевающими одноклассниками:  

участие представителей ученического самоуправления  в Совете профилактике по 

вопросам неуспевающих обучающихся с целью совместного составления плана 

ликвидации академической задолженности по предметам  

Это позволит школьникам приобрести социально значимый опыт сотрудничества 

и взаимной помощи.  

 

 

• Инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов:  

-самостоятельный выбор тем исследовательских, творческих  и прикладных 

проектов; 

- публичная защита проектов; 

- создание копилки значимых продуктов проектов. 



Это даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

 

Сотрудничество педагога и обучающихся на учебном занятии позволяет не только 

приобретать знания, опыт и навыки, но и обеспечивать переход в социально 

значимые виды групповой, парной и самостоятельной деятельности. Тесная связь 

обучения и воспитания позволяет создать все условия для развития 

высоконравственной, творческой всесторонне развитой личности. 

 

 

         Модуль 2.4. «Внеурочная деятельность» 

 

Курсы, занятия: 

- патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности; 

- духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 

России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению; 

- познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

-социальной; 

- экологической, природоохранной направленности; 

- в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 

- туристско-краеведческой направленности; 

- оздоровительной и спортивной направленности. 

 



Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- формирование в творческих объединениях, секциях, клубах, студиях и т.п. 

детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных 

школьниками ее видов: 

Гражданско патриотическая деятельность  Клуб «Школа жизни 

(Юнармия)», направленный  на воспитание у школьников любви к своей Родине, 

изучению ее истории, изучению правовых норм установленных правил и традиций. 

Коммуникативная деятельность  «Разговоры о важном», «Я-ты-он-она- 

вместе дружная семья» направлены на формирование у учащихся понимания 

патриотизма, гражданского воспитания, нравственности и подхода к историческому 

просвещению. 

Проектно-исследовательская деятельность.  Курсы внеурочной 

деятельности  «Юный исследователь», студия «Монтаж», направлены на 

приобретение знаний познание законов окружающего мира и обучению 



целенаправленно взаимодействовать с ним.  

Реализация проекта «Школьное научное общество «УНИКУМ», проведение 

школьной научно-практической конференции. 

Участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических 

конференциях, форумах различных уровней; 

 Авторские публикации в изданиях школьного уровня и выше, авторские проекты, 

изобретения, получившие общественное одобрение. 

Художественное творчество. Творческие объединения «Театр и дети», 

«Танцевальная студия», создающие благоприятные условия для просоциальной 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие.  

Спортивно-оздоровительная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности «Общая физическая подготовка», секция 

«Подвижные игры», направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых.  

Трудовая деятельность. Кружок «Сделай сам», направленный на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду.   

Информационная культура. Курсы внеурочной деятельности 

«Функциональная грамотность», «Новое поколение» направленные в поддержку 

становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного 

гражданина России.  

Профориентационная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

«Россия – мои горизонты» направлены на формирование у школьников 

готовности к профессиональному самоопределению, ознакомление их с миром 

профессий и федеральным и региональным рынками труда. 



 

Учение с увлечением. Курсы внеурочной деятельности «Вероятность и 

статистика», «Робототехника» предназначены для формирования у 

обучающихся статистической культуры и понимания роли теории вероятностей 

как математического инструмента для изучения случайных событий, величин, 

процессов. 

 

      2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия». 

На внешкольном уровне модуль включает:  

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической направленности), ориентированные на преобразование социума.  

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 

открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, 

совместных), в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, 

нравственные, социальные, проблемы, касающиеся школьной жизни, поселка, 

страны.  

• проводимые совместно с родителями обучающихся спортивные праздники, 

конкурсы, представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих.  

Основные мероприятия: 
 -Участие в районных и краевых проектах:   

«Территория Красноярский край» 

«Мир возможностей» 

Участие в акциях:  

-«Помоги пойти учиться»;  

- экологические проекты, «Чистый двор», «Аллея выпускников»; «Эколистовки», 

«Макулатура, сдавайся!»;  

- районные акции по ПДД;  

-патриотическая акция «Бессмертный полк»;  

- акция «Письмо солдату»;  

- акция «Георгиевская ленточка»; (и другие патриотические акции к годовщине Дня 

Победы);  

 

 

 



- митинги  «День Победы», «Неизвестному солдату», «Память Воину – 

интернационалисту Смородинову С. » «Память погибшему в СВО Циммерману П.»;   

- Мероприятия  встречи родителей и обучающихся с представителями КДН и ЗП, 

ПДН);  

- организация выступления ЮИД в профилактических и праздничных мероприятиях 

для жителей поселка, ДОУ, социальных партнеров;  

-всероссийские спортивные игры школьников «Президентские спортивные игры;  

-участие в районных военно-спортивных играх «Зарница»  

 

 

        2.6. Модуль «Предметно-пространственная среда» 

 
В организации предметно-эстетической среды выделяется несколько компонентов: 

− пространственно-предметный;  

− организационный;  

− информационный;  

− технологический;  

− социальный.  

Социальному компоненту среды отводится наиболее значимая роль в формировании 

и развитии личности. Это особый дух, особая атмосфера, которые не в меньшей 

степени определяют воспитательные и образовательные эффекты. Это - «Уклад 

школьной жизни», который характеризуется:  

- особыми ценностями, которые закреплены в организации;  

− общей культурой, культурой деятельности, управления и взаимоотношений;  

− традициями, заботой об их сохранении и развитии, престиже школы в глазах 

учащихся и их родителей, общественности;  

− психолого-педагогическом климате;  

− позициями, которые занимают дети и взрослые в школе;  

− участием подростков и взрослых в создании норм и правил общей жизни 

посредством участия в деятельности органов самоуправления.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой как: 

 



Направления работы  Содержание мероприятий  

Оформление интерьера помещений 

(вестибюля, коридоров, рекреаций, 

залов, лестничных пролетов и т.п.) и 

их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных 

установок обучающихся на учебные 

и внеучебные занятия;  

- оформление мероприятий: День 

Знаний, Новый год, День Победы, 

организация летнего лагеря с 

дневным пребыванием, тематические 

(предметные) рекреации  

- расписание уроков, факультативов, 

графики дежурства, стендовая 

презентация, подготовка к ГИА и 

ЕГЭ.  

Размещение на стенах регулярно 

сменяемых экспозиций: творческих 

работ обучающихся, позволяющих 

им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с 

работами друг друга; фотоотчетов об 

интересных событиях (проведенных 

ключевых делах, интересных 

экскурсиях, походах, встречах с 

интересными людьми и т.п.);  

- оформление тематических выставок 

рисунков, фотографий к 

знаменательным датам календаря, 

стендовая презентация, выставочные 

экспонаты творческих работ  

 

Озеленение пришкольной 

территории, разбивка клумб  

Акции «Чистый двор» ,«Аллея 

выпускников», оформление клумб, 

посадка деревьев и кустарников  

Благоустройство классных 

кабинетов, осуществляемое 

классными руководителями вместе с 

обучающимися и родителями своих 

классов, позволяющее обучающимся 

проявить свои фантазию и 

творческие способности  

Оформление классных уголков, 

размещение стендов по профилактике 

комплексной безопасности, паспорт 

кабинета, размещение 

дидактического материала, 

озеленение.  

Событийный дизайн – оформление 

пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, 

церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.)  

Оформление фотозоны к праздникам 

(День героя, День Защитника 

Отечества, День Победы, вечер 

встречи выпускников, День знаний, 

День матери, Новый год)  



  

 

 

Использование элементов 

маркетинговых коммуникаций 

(официальный сайт)  

 

- создание и управление 

официальным сайтом школы;  

- сотрудничество и размещение 

различной информации на 

образовательных порталах;  

- работа в рамках социальных сетей  

 

 

 

Акцентирование внимания 

обучающихся посредством элементов 

предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты, инсталляции) на 

важных для воспитания традициях, 

правилах.  

 

- уголок военно-патриотического 

воспитания, - выставка - витрина 

спортивных достижений, - правовой 

уголок, - профилактика безопасности 

(уголки по ПДД, ППБ, антитеррору и 

экстремизму) - информационные 

стенды: «Твоя будущая профессия», 

«Отличники физической 

подготовки», «Сдаем ГТО», «Уголок 

Здоровья»  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.7. Модуль «Работа с родителями (законными представителями) 

Данный модуль направлен на укрепление основ Семьи, на помощь родителям в 

воспитании личности, укорененной в отечественных традициях, на формирование 

единой системы ценностей у детей и взрослых, формирование активной позиции 

родителей как первых и главных воспитателей своих детей, а также на подготовку 

детей к созданию семьи один раз и на всю жизнь.  

Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями 

обучающихся являются:  

• изучение семей и условий семейного воспитания, 

• пропаганда психолого-педагогических знаний,  



• активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским 

активом,  

• дифференцированная и индивидуальная помощь родителям,  

• обобщение и распространение опыта успешного семейного воспитания.  

 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управле

нии школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьник

ов; 

      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитан

ия детей, в ходе которого  родители  получают  рекомендации классных 

руководителей и обмениваются собственным творческим опытом и нахо

дками в деле воспитания детей; 

   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: ра

змещается  информация, предусматривающая ознакомление родителей, 

школьные новости  

 На индивидуальном уровне: 

 Работа специалистов по запросу родителей для решения острых к

онфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспит

анием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общеш



кольных и мероприятий в классах воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспита

тельных усилий педагогов и родителей. 

 

2.8. Модуль «Самоуправление» 

 

Цель самоуправления – самовыражение и самореализация обучающихся в 

освоении ими на практике социокультурных навыков, их накопление и 

мобилизация, формирование качеств лидера, формирование управленческих 

качеств.  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности 

для самовыражения и самореализации.  

 

Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и 

на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-

куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучащихся школы (далее С

ОШ), создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управлени

я образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за прове

дение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акци

й и т.п.; 

 



Направления работы в Министерствах: образования; труда, культуры, 

информации, спорта, волонтерства. 

 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям уча

щихся класса лидеров ( старост), представляющих интересы класса в общ

ешкольных делах и призванных координировать его работу с работой СО

Ш и классных руководителей; 

 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающ

их за различные направления работы класса; 

Направления работы: 
- участие в планировании, разработке, проведении ключевых дел классного 

коллектива;  

- изучение интересов учащихся класса, выявление творческого потенциала каждого 

и в соответствии с этим организация всех видов воспитательной деятельности;  

- выполнение коллективных, групповых и индивидуальных поручений (реализация 

школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за 

порядком и чистотой в классе и т.п.);  

- участие в школьных и классных мероприятиях: досуг, классные и школьные 

праздники, спорт и спортивные мероприятия, ЗОЖ, самообслуживание в столовой;  

- деятельность школьной прессы;  

- экологические десанты  

На индивидуальном уровне:  

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и дел внутри класса; 

 - через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные 

направления работы в классах. 

 

Направления работы: 



вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;  

 

2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

Модуль Безопасность жизнедеятельности и профилактики (пожарная безопасность, 

дорожная безопасность, безопасность на воде, профилактика травматизма, 

информационная безопасность, профилактика суицида, ЗОЖ, профилактика 

экстремизма и терроризма, профилактика правонарушений и безнадзорности).  

Данный модуль направлен на осознание обучающихся важности жизни человека, 

уважение прав и свобод другого человека.  

Модуль реализуется через:  

• программу «Организация деятельности обучающихся по профилактике 

безнадзорности и правонарушений среди детей и подростков»;  

• программу по профилактике и коррекции девиантного поведения у 

несовершеннолетних в сотрудничестве с Минусинским районным центром 

социальной помощи семье и детям;  

• систему классных часов, (для каждого класса разработан перечень классных часов 

в рамках данного модуля, представленный в индивидуальных планах 

воспитательной работы), индивидуальных бесед, общешкольных и внеклассных 

мероприятий;  

• взаимодействии с органами и учреждениями системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних:  

• межведомственный план профилактических мероприятий по пропаганде ЗОЖ и 

профилактике употребления наркотических средств, психотропных веществ, 

алкоголя и табакокурения;  

• межведомственный план профилактических мероприятий (Отдел по организации 

деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Минусинского района, управление опеки и попечительства администрации 

Минусинского района, ОМВД России по Минусинскому району);  



 путем реализации мероприятий по профилактике суицидального поведения 

обучающихся. 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

обучающиеся с ОВЗ и другие. 

 

 

 

 

 

 

2.10. Модуль «Социальное партнёрство» 

 

Образовательная среда формируется через социальное партнерство: 

 

Социальный партнер  Вид взаимодействия  

Отдел образования и молодежной 

политики Минусинского района  

 

Организация совместных 

мероприятий, конкурсов и 

фестивалей. Помощь в работе с 

обучающимися.  

Администрация п. Прихолмье 

 

Организация совместных 

тематических мероприятий.  

КДН Минусинского района  

 

Профилактическая работа с 

несовершеннолетними и их 

родителями  

ОМВД России по Минусинскому 

району 

 

Приглашение инспектора на 

заседания Совета профилактики, 

проведение тематических лекций по 

изучению правовых документов, 

организация индивидуальных бесед с 



обучающимися и родителями  

ОГИБДД ОМВД по Минусинскому 

району 

 

Проведение тематических лекций. 

Организация индивидуальных бесед с 

учащимися Проведение совместных 

патрулирований.  

ЦРБ Минусинского района Организация мероприятий по 

профилактике заболеваний и 

укреплению здоровья детей  

ЦДТ Минусинского района Организация дополнительного 

образования. Профессиональная 

ориентация.  

Организация и проведение 

спортивных районных мероприятий 

 

 

 

Районный молодежный центр  

 

Деятельность в области  спорта, 

творчества, инноваций. 

Центр занятости населения 

Минусинского района 

 

Организация занятости и 

трудоустройства 

несовершеннолетних  

 

Минусинский педагогический 

колледж 

Минусинский сельскохозяйственный 

колледж 

Профессиональное самоопределение 

и профессиональные пробы, дни 

открытых дверей. 

ДК п. Прихолмье Организация совместных 

мероприятий со школой 

Поселенческая библиотека п. 

Прихолмье 

Организация досуга 

несовершеннолетних, повышение 

читательской грамотности  

 

2.11. Модуль «Профориентация)» 



 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через  

• освоение школьниками основ профессии в рамках внеурочной деятельности 

«Профессиональное ориентирование», включенную в основную образовательную 

программу школы;  

• встречи с представителями различных профессий, в том числе онлайн встречи с 

использованием платформы zoom, скайп;  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах Красноярского края и 

Хакассии, онлайн встреч с представителями учебных заведений из других регионов 

России;  

• изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

обучающимися профориентационного онлайн-тестирования;  

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет («Большая перемена», «Билет в будущее» и «ПроЕКТория»): просмотр 

лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение 

открытых уроков;  

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности;  



• проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – 

«Человек– Человек», «Человек – Техника», «Человек-Природа», «Человек – 

Знаковая система», «Человек – Художественный образ»  

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии;  

• профориентационные часы общения, продолжающие и развивающие темы урока:  

• «Землю красит солнце, а человека — труд».  

• «Люби дело — мастером будешь»;  

• «Мастер золотые руки»;  

• «Служение словом и делом Отечеству – особое предназначение человека»;  

• «В основе творчества – любовь!»;   

• «Познай свои возможности»;  

Главный акцент в работе с учениками – ориентировать их не на «успехах», а на 

осмысление собственного предназначения в этом мире, на служение Отечеству 

словом и делом 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Детские общественные объединения» 

          Действующее на базе школы детское общественное движение Российское 

движение школьников» – это добровольное детско-юношеское объединение 

обучающихся  МКОУ Прихолмской СОШ № 4, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей.  

Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) 

"Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном 

объединении осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможно

сть получить важный для их личностного развития опыт деятельности, на

правленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; ра



звить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, у

мение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, ока

зываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с ДК по пров

едению культурно- развлекательных мероприятий 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможно

сть получить важный для их личностного развития опыт осуществления д

ел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в цел

ом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие иде

ю популяризации деятельности детского общественного объединения, пр

ивлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, теа

трализаций и т.п.); 

 участие членов детского общественного движения в волонтерском 

школьном движении, деятельности на благо конкретных людей и социаль

ного окружения в целом.  

 

Модуль  «Школьный музей» 

 

На базе МКОУ Прихолмской СОШ действует Школьный 

Краеведческий музей.  

Цель  модуля «Школьный музей» предполагает создание в школе системы 

этнокультурного воспитания, главной ценностью которого является воспитание 

нравственно, гармонично развитой, культурной личности, гражданина и патриота. 

Реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, 

направленное на формирование общечеловеческих ценностей, а также на 

возрождение исторической памяти и преемственности, через: 

- Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую 

деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и 

природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела. 



- Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского 

сознания и патриотизма на основе краеведения и музееведения. 

- Личностное развитие каждого ребенка.  

Формы \ виды организации 

деятельности 

Содержание деятельности 

Музейные уроки  Организация и проведение 

Музейных уроков  

Школьный урок  - Подготовка и проведение 

междисциплинарных, 

интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве. 

Классные часы Подготовка и проведение 

классных часов на базе музея, либо с 

использование материалов музея 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа  – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и к

онсультирующих их взрослых, целью которого является освещение через школь

ное телевидение, школьную газету наиболее интересных моментов жизни школ

ы, популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, кружков, секций

, деятельности органов ученического самоуправления; размещение созданных д

етьми рассказов, стихов, сказок, репортажей и создания и показа школьных ново

стей; 

 участие школьников в конкурсах школьных медиа. 



 

Модуль «Школьные спортивные клубы» 

Общественное объединение «Школьный спортивный клуб обеспечивает участие 

школьников в спортивных состязаниях и выполнение учащимися норм ГТО, 

организует работу в сфере физического развития и воспитания обучающихся, в том 

числе профилактики вредных привычек, содействует привитию навыков ведения 

ЗОЖ.  

Модуль «Добровольческая деятельность» 

- это добровольное объединение обучающихся, изъявивших желание бескорыстно 

(без извлечения прибыли) выполнять работу по благоустройству памятных мест и 

территории школы и города, предоставлять услуги, оказывать поддержку различным 

социальным категориям населения (инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.). 

Деятельность детских общественных объединений в школе предусматривает 

совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления 

социального опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной 

самореализации.  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: - 

утверждение и последовательную реализацию демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; - 

создание и организацию деятельности проектных разновозрастных команд в 

соответствии с задачами детского общественного объединения; - организацию 

общественно полезных дел; - договор, заключаемый между обучающимися и 

детским общественным объединением, традиционной формой которого является 

Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение;  

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 

знаменательных для членов объединения событий;  



- мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); - поддержку и развитие в 

детском объединении его традиций и ритуалов; - участие членов детского 

общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом.  

 

Модуль «Школьный театр» 

Реализуются посредством игр-драматизаций; упражнений на дикцию, упражнений 

на развитие детской пластики; упражнений на развитие выразительной мимики, 

элементов искусства пантомимы; театральных этюдов; подготовки (репетиции) и 

разыгрывания инсценировок и спектаклей; просмотра спектаклей и бесед по ним. 

 

IY. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

4.1. Кадровое обеспечение. 

В школе 11 классов. Общая численность педагогических работников 25 

человек. 

88 % от общей численности педагогических работников имеют 

высшее педагогическое образование, 16% педагогических работников имеют 

высшую квалификационную категорию, 32 % – первую квалификационную 

категорию. 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности: 

- заместитель директора по учебно- воспитательной работе (1) 

 - заместитель директора по воспитательной работе (1); 

- классные руководители (11);  

- педагог-психолог (1); 



- социальный педагог (1);  

- учитель-логопед (1); 

- педагог- библиотекарь (1); 

 - советник директора по воспитанию (1) 

- преподаватель организатор ОБЖ (1). 

Большинство педагогов МКОУ Прихолмской СОШ № 4 прошли обучение и 

владеют современными образовательными технологиями. Педагоги имеют опыт 

разработки и внедрения инновационных проектов и программ, умеют осуществлять 

мониторинг исследовательской деятельности и рефлексивный анализ её хода и 

результатов. На базе  МКОУ Прихолмской СОШ № 4 действует центр «Точка 

роста». 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе с ОВЗ 

и других категорий, осуществляют классные руководители, педагог-психолог, 

социальный педагог, учитель-дефектолог 

4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Перечень локальных нормативных документов МКОУ Прихолмской СОШ №4, 

в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей Программой воспитания: 

- годовой план работы МКОУ Прихолмской СОШ № 4 на учебный год;



-должностная инструкция классного руководителя  

- должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в МКОУ Прихолмской СОШ № 4. 

4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с 

ОВЗ, из социально уязвимых групп (опекаемые, из семей мигрантов и 

др.), одарённых, с отклоняющимся поведением – создаются особые 

условия. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных 

составляющих строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; 

событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения 

каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к 

реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития 

отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование 

совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых 

группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия 

освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает 

активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации 



его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной 

работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной 

и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах 

Особые задачи воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями: 

- наладить эмоционально-положительное взаимодействие с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

- сформировать доброжелательное отношение к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построить воспитательную деятельность с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечить психолого-педагогическую поддержку семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями школа ориентируется на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 



сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

классных руководителей, педагога-психолога, учителя-дефектолога; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

 

4.3.1  В основе работы с детьми ОВЗ в нашей школе лежит социальная 

адаптация, концепция равных возможностей для всех учащихся. 

4.3.2. Процесс обучения детей-инвалидов, детей с ограниченными 

возможностями здоровья в школе строится следующим образом: 

использование: адаптированных образовательных программ и методов 

обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов; 

Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для 

всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных 

потребностей и индивидуальных возможностей. Особые образовательные 

потребности возникают у детей тогда, когда в процессе их обучения 

возникают трудности несоответствия возможностей детей общепринятым 

социальным ожиданиям, школьнообразовательным нормативам успешности, 

установленным в обществе нормам поведения и общения. 

инклюзия – посещение уроков с классом (по расписанию класса); 

индивидуальные занятия – дети занимаются с педагогами индивидуально; 

домашнее обучение – педагоги ходят заниматься к учащимся домой 

4.3.3. Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 



налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими  

для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям  

со стороны всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

4.3.4. При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями  

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников,  

с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 



4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся. 

4.4.1. Система поощрения проявлений активной жизненной позиции  

и социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях.  

4.4.2. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности  

в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими  и не получившими награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 



наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

4.4.3. Обучающиеся МКОУ Прихолмской СОШ № 4 поощряются за 

успехи в физкультурной, спортивной, общественной, научной,

 научно-технической, творческой, добровольческой

 (волонтёрской), экспериментальной и инновационной деятельности: 

- участие, занятие призовых мест, победы в предметных 

олимпиадах, интеллектуальных, творческих конкурсах и спортивных 

состязаниях, конкурсах самодеятельности и т.п.; 

- общественно- полезную деятельность; 

-      особо значимые в жизни МКОУ Прихолмской 

СОШ №4; 

В МКОУ Прихолмской СОШ № 4 применяются 

следующие виды поощрений учащихся: 

- вручение похвального листа «За отличные успехи в учении» (по 

итогам учебного года); 

- вручение похвальной грамоты «За особые успехи в изучении 

отдельных предметов» (по итогам обучения на определённых уровнях 

образования); 

- направление на новогодний праздник для одаренных детей 

Минусинского  района «Ёлка главы»; 

- объявление устной и (или) письменной благодарности (в частной 

беседе, в присутствии одноклассников, других учащихся (на линейках, 

собраниях, классных часах и др.), в присутствии родителей (законных 



представителей) обучающегося; 

- представление публикации об успехах ученика на сайте школы, в 

СМИ (с согласия обучающегося и его родителей (законных представителей); 

- награждение обучающегося грамотой, дипломом, 

благодарственным письмом; 

- направление благодарственного письма

 родителям (законным представителям) обучающегося; 

- сувениры учащимся, окончившим учебный год на «отлично». 

Решение о награждении принимается педагогическим советом, МКОУ 

Прихолмской СОШ №4 по представлению учителя, классного руководителя, 

заместителей директора, оргкомитета олимпиады, творческого, спортивного 

смотра-конкурса, педагогического совета в соответствии с положением «О 

поощрениях обучающихся», а также в соответствии с положениями о 

проводимых конкурсах, олимпиадах, соревнованиях. 

Классный руководитель учитывает ходатайства о поощрении учителей-

предметников, Совета учащихся, иных лиц и структур. 

Поощрения объявляются публично на линейках обучающихся, 

доводятся до сведения учащихся и работников школы. Наиболее значимые 

достижения обучающихся отмечаются на торжественной церемонии 

награждения, которая проходит ежегодно в мае в каждом классном 

коллективе 

4.4.4. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся  

при её организации и регулярном поощрении классными руководителями, 

поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 



Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и другого, 

участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио возможно 

ведение портфолио класса. 

4.4.5. Рейтинги формируются через размещение имен и фамилий 

обучающихся в дневниках классных руководителей  классов  

в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями. По 

окончании учебного года,  подводятся итоги рейтинга 

4.4.6. Благотворительная поддержка обучающихся, заключается в 

материальной поддержке (призы),   проведения  

в образовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

4.4.7. Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение 

благотворителей, в том числе из социальных партнёров, их статус, акции, 

деятельность должны соответствовать укладу общеобразовательной 

организации, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 

воздействия  

на взаимоотношения в образовательной организации. 

4.5. Анализ воспитательного процесса. 

4.5.1. Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии  

с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровне начального общего образования, 



установленными  

ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса  

в образовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения  

с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

4.5.2. Планирование анализа воспитательного процесса включается  

в календарный план воспитательной работы. 

4.5.3. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как  

сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими 

работниками, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует  

на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели  

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие –  

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 



4.5.4. Основные направления анализа воспитательного процесса: 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнёрства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

4.5.5. Результаты воспитания, социализации и саморазвития  

обучающихся. 

4.5.6. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

4.5.7. Анализ проводится классными руководителями вместе  

с заместителем директора по воспитательной работе (советником директора  

по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете.  

4.5.8. Основным способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение.  



4.5.9. Внимание педагогических работников сосредоточивается  

на вопросах:  

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год;  

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

4.5.10. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

4.5.11. Критерием, на основе которого осуществляется анализ 

состояния совместной деятельности обучающихся и взрослых, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

4.5.12. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной 

работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, ученического 

самоуправления обучающихся. 

4.5.13. Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, ученическим 

самоуправлением  обучающихся. 

4.5.14. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете.  

4.5.15. Анализ воспитательной работы осуществляется и по 

модулям воспитательной программы. 

 



реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнёрства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

и другое по вариантным модулям. 
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Качество 

воспитательной 

работы классных 

руководителей 

Динамика 

результатов 

участия 

обучающихся в 

творческих 

конкурсах, 

социальных 

проектах Уровень 

развития 

классного 

коллектива 

Развитие 

позитивных 

отношений 

обучающихся к 

Отчет 

классного 

руководителя 

ВШК и 

мониторинг 

Социометрия 

Опросник 

«Личностный 

рост» 

Заместитель 

директора по ВР 

Классные 

руководители 



базовым 

общественным 

ценностям 

Качество 

реализации 

личностно 

развивающего 

потенциала 

школьных уроков 

Динамика 

активности 

учащихся на 

уроках. 

Накопление 

школьниками 

основных 

социальных 

знаний 

ВШК и 

мониторинг 

Опросник 

«Личностный 

рост» 

Заместитель 

директора по ВР 

Качество 

организуемой в 

школе 

внеурочной 

деятельности 

Динамика 

охвата 

обучающихся 

работой секций 

дополнительного 

образования и 

программами 

внеурочной 

деятельности 

Творческие 

отчеты 

Заместитель 

директора 

Социальный 

педагог 

Качество 

взаимодействия 

образовательной  

организации и 

семей 

обучающихся 

Динамики 

охвата 

детей/родителей 

и 

результативности 

проведенных 

совместных 

КТД 

Динамика 

посещаемости 

родителей 

обучающихся 

общешкольных и 

классных 

родительских 

собраний 

 

Беседы 

Анкетирование 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители 

Социальный 

педагог 



Качество 

существующего в 

школе 

ученического  

самоуправления 

Динамики 

продуктивной 

активности 

обучающихся 

в 

жизнедеятельност

и 

класса 

Приобретение 

школьниками 

опыта 

самостоятельного 

ценностно 

ориентированног

о 

социального 

действия 

Беседы 

Анкетирование 

Наблюдение 

Заместитель 

директора 

Качество 

профориентацион

н 

ой работы 

Уровень 

сформированност

и 

компонентов 

готовности 

обучающихся к 

профессионально

му 

самоопределению 

Динамика 

показателей 

поступления 

выпускников  

по профилям 

обучения и 

индивидуальным  

программам 

Методики  на 

определение 

склонностей 

учащихся, 

Федеральная 

программа  

«Билет в 

будущее»;  

Взаимодействие с 

учебными 

заведениями  

Минусинского 

района , 

Красноярского 

края. 

Классные 

руководители 

Педагог - 

психолог 

Качество 

проводимых 

общешкольных 

ключевых дел 

Положител

ьные отзывы 

участников КТД 

и 

социального 

окружения. 

Динамики 

результатов 

анкетирования 

участников 

Анкетирова

ние 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители 



Качество и 

результативность 

деятельности 

детских 

общественных 

объединений 

Динамика 

охвата детей и 

результативность 

участия 

в конкурсах, 

акциях, 

проектах. 

Статистика 

охвата 

участников и 

результатов 

деятельности 

Заместитель 

директора 

Качество 

проводимых 

вшколе 

экскурсий, 

походов 

Динамика 

охвата детей и 

результативности 

проведенных 

экскурсий, 

походов 

Отчет 

классного 

руководителя 

Ресурсный круг 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители 

Качество 

организации 

предметно 

эстетической 

среды 

Положител

ьное 

восприятие 

ребенком 

школы и 

происходящей в 

ней деятельности 

Диагностик

а ВСОКО – 

Приложение 2 

Методика 

«Ценностные 

ориентации» 

М.Рокича. 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководител 

 

4.5.16. Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем,  

над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

4.5.17. Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

 

 

 

 

 

 



Приложение 

Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы. 

2023 –Год педагога и наставникаСентябрь: 

− 1 сентября: День знаний; 

− 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

Октябрь: 

− 1 октября: Международный день пожилых людей; 

− 4 октября: День защиты животных; 

− 5 октября: День Учителя; 

− Третье воскресенье октября: День отца; 

− 25 октября: Международный день школьных библиотек; 

− 30 октября: День памяти жертв политических репрессий.Ноябрь: 

− 4 ноября: День народного единства. 

− 8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностейсотрудников 

органов внутренних дел России; 

− Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

− 30 ноября: День Государственного герба Российской 

Федерации.Декабрь: 



− 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день 

инвалидов; 

− 5 декабря: Битва за Москву День добровольца (волонтера) в России; 

- 9 декабря: День Героев Отечества; 

− 10 декабря: День прав человека; 

− 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

− 27 декабря: День спасателя.2024 – 

Январь: 

− 1 января: Новый год; 

− 7 января: Рождество Христово; 

− 25 января: День российского студенчества; 

− «27 января: День снятия блокады Ленинграда.Февраль: 

− 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в 

Сталинградской битве; 

− 8 февраля: День русской науки; 

− 15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг 

за пределами  

Отечества; 

− 21 февраля: Международный день родного языка; 

− 23 февраля: День защитника Отечества.Март: 

− 8 марта: Международный женский день; 

− 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 



− 27 марта: Всемирный день театра.Апрель: 

− 12 апреля: День космонавтики. 

− 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в 

годы Великой Отечественной войны 

Май: 

− 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

− 9 мая: День Победы; 

232 

− 19 мая: День детских общественных организаций России; 

− 24 мая: День славянской письменности и культуры.Июнь: 

− 1 июня: День защиты детей; 

− 5 июня: День эколога; 

− 6 июня: День русского языка; 

− 12 июня: День России; 

− 22 июня: День памяти и скорби; 

− 27 июня: День молодёжи.Июль: 

− 8 июля: День семьи, любви и верности.Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

− 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

− 25 августа: День воинской славы России. 



Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, художников 

и других 

деятелей 

9 сентября-195-летие со дня рождения русского писателя Льва 

Николаевича Толстого (1828- 

1910) 

29 сентября-180-летие со дня рождения выдающегося русского 

полководца, генерала от  

инфантерии, Георгиевского кавалера Михаила Дмитриевича Скобелева 

(1843-1882). Погребен в  

родовом имении в с.Заборово Ряжского уезда(ныне Александро-

Невский р-н) 

17 октября-100-летие со дня рождения доктора технических наук, 

конструктора ракетной и  

военно- космической техники, академика РАН, дважды Героя 

Социалистического Труда, лауреата  

Ленинской и Государственной премий СССР, почетного гражданина 

города Рязани Владимира  

Федоровича Уткина (1923-2000), уроженца местечка Пустобор 

Касимовского уезда (ныне 

Касимовский р-н) 

19 октября-115-летие со дня рождения доктора искусствоведения, 

лауреата  

Государственной премии СССР, почетного гражданина города Рязани 

Георгия Карловича Вагнера  



(1908-1995), уроженца г. Спасска(ныне г. Спасск-Рязанский) 

3 ноября -105-летие со дня основания художественной студии 

Рязанского губернского  

комиссариатапросвещения (1918). Ныне Рязанское художественное 

училище им. Г.К. Вагнера 

9 ноября - 205-летие со дня рождения русского писателя Ивана 

Сергеевича Тургенева (1818- 

1883) 11 декабря-105-летие со дня рождения писателя, публициста, 

общественного деятеля,  

лауреата Нобелевской премии, почетного гражданина города Рязани 

Александра Исаевича 

Солженицына 

31 декабря-170-летие со дня рождения краеведа, историка, педагога, 

председателя РУАК 

(1905-1918), 

директора Рязанского губернского историко-художественного музея 

(1923-1928), 

заведующего Рязанским 

губернским архивным бюро (1920-1928) Степана Дмитриевича 

Яхонтова (1853-1942),  

уроженца с. УхорьПронского уезда (ныне Кораблинский р-н) 

3 февраля -140-летие со дня рождения композитора и военного 

дирижера Василия  

Ивановича Агапкина (1884–1964), уроженца д. Шанчерово 

Михайловского уезда (ныне 



Михайловский р-н) 

4 февраля - 105-летие Рязанского музыкального колледжа им. Г. и А. 

Пироговых 

4 марта -85-летие Рязанской областной филармонии 

12 мая -100-летие со дня рождения детского писателя, члена Союза 

писателей СССР, 

главного редакторажурнала «Мурзилка» (1960-1972) Анатолия 

Васильевича Митяева (1924-2008),  

уроженца с. Ястребки Ряжского уезда (ныне Сапожковский р-н) 

7 июня - 195-летие со дня рождения философа, основателя русского 

космизма Николая  

ФедоровичаФедорова (1829-1903), уроженца с. Ключи Елатомского 

уезда Тамбовской губ. (ныне  

Сасовский р-н Рязанской обл.) 

22 июня - 115-летие со дня рождения Героя Советского Союза, 

Национального Героя Италии  

Федора Андриановича Полетаева (1909-1945), уроженца с. Катино 

Скопинского уезда (ныне  

Скопинский р-н)27 июня - 140-летие со дня основания исторического 

музея РУАК (1884). Ныне  

Рязанский историко- архитектурный музей-заповедник (РИАМЗ) 
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4 июля - 125-летие со дня рождения певца, народного артиста СССР, 

лауреата  



Государственной премииСССР Александра Степановича Пирогова 

(1899-1964), уроженца г. Рязани 

21 августа - 120-летие со дня рождения советского военачальника, 

Маршала Советского  

Союза, ГерояСоветского Союза, Сергея Семеновича Бирюзова 

26 сентября - 175-летие со дня рождения русского и советского 

ученого, физиолога,  

ЛауреатаНобелевской премии Ивана Петровича Павлова (1849 -1936) 

18 декабря - 205-летие со дня рождения поэта Якова Петровича 

Полонского (1819-1898),  

уроженца г.Рязани 

20 декабря - 155-летие со дня рождения Анны Васильевны Ганзен 

(1869—1942), русской  переводчицы скандинавских писателей, уроженки г. 

Касимова 

 

 

 

 


